
地域の同世代と交流しながら学ぶ全3回の講座

若手社員育成・定着
サポートプログラム

日程 内容 講師

新入社員・若手社員のための集合研修

全３回の研修で、新入社員・若手社員が身につけたい基本スキルについて学ぶ！1

「個別キャリアカウンセリング」で、職場定着をサポート！2




