
岩手県の中小企業による

キャリア人材採用
事例発表会

お1人様 0円

参加者
特典

キャリア人材採用力強化研
修、全４回のアーカイブ動画
を公開します！ ※詳しくは裏面へ

2名様
からOK!

本発表会では、2022年7月～10月に実施した「キャリア人材採用力強化研修」に参加し、
㈱マイナビの採用コンサルテーションを受けた企業の取組事例を、採用担当者が発表します。
採用活動にお困りの企業様の参考となる内容となっていますので、気軽にご参加ください！

オンライン開催

2023/2/15（水）

15：30～17：00

岩手県内に事業所がある
企業様は、どなたでも
ご参加いただけます

当日の発表企業とテーマ

㈱リードコナン
（IT・システム開発）

タイムスケジュール（90分）

15：30 開会挨拶・事業説明
15：35 事例発表

４社×10分間
16：15 岩手における採用活動のポイント

（発表者：マイナビ）
16：45 県からの案内
16：50 まとめ

参加費無料！予約はコチラから

参加予約は下記URLもしくはQRコードを読み取りの上
お申込ください。

▼下記項目の記入を
お願いしています
●企業名
●メールアドレス
●氏名
●電話番号

https://forms.gle/KNepUotMmxCcmmWWA

申込締切：2/10（金）

主
催 岩手県 商工労働観光部

定住推進・雇用労働室 TEL：019-621-8323
✉：kk.iwate.2022@mynavi.jp

担当：小澤

参加満足度90％！

※申込いただいた方にはZOOMのURLを送付します。

◎個人情報のお取り扱いについて

ご連絡いただきました個人情報につきまして、岩手県および当社からのご連絡や事業のご案内・質問に対する回答に利用します。お客様の同意がある場合、法令に基づき開示することが必要である場合を除き、個人
情報を第三者に開示いたしません。個人情報保護に関する関係諸法令に基づき厳正に管理いたします。【個人情報管理／事務局】

㈱森エンジニアリング

求人サイトの掲載内容を
若者向けに見直したこと
による内定者獲得事例

（建設コンサルタント）

自社の魅力の掘り起こしと
イベント参加等の適切な
ＰＲによる採用成功事例

（マスコミ ）

㈱岩手日報社

求人掲載メディアの拡充に
よる母集団形成成功事例

野村産業㈱

（金属加工）

採用に比重を置いたＨＰ
の新規作成による自社の
魅力発信事例

受託会社 株式会社マイナビ

U・Iターン等



2022年に実施したキャリア人材採用力強化研修（アーカイブ動画）

第1回 魅力の棚卸し研修
7/14(木)

実施終了

求職者に対して訴求できる自社の魅力が何なのか、県外在住者に向けて
訴求できるポイントはどういった点なのか。求職者が知りたい情報を
お伝えしました。自社のアピールポイントについて改めて精査していただける内容です。

第2回 面接官強化研修
中途採用面接における質問力や傾聴力、あるいは採用基準の設計や
評価の考え方、県外在住者に対するWEB面接手法など、
面接官としての基礎スキルをお伝えいたしました。

8/18(木)
実施終了

10/13(木)
実施終了

第3回 求人広告作成研修
自社の魅力をアピールする手段となる求人広告。
首都圏在住者に響く求人広告の作成手法など、
作成のポイントについてお伝えいたしました。

求人力を高めるためには“働きたい”と思う職場づくりを行うことも大切。
求職者が見ているポイントである「人事制度」や「教育体系」についての考え方や、
U・Iターン入社した方への職場におけるフォローのポイントをお伝えいたしました。

第4回 魅力ある職場づくり研修

9/15(木)
実施終了

発表会に参加して、ぜひ研修アーカイブ動画をご活用ください！

シゴトバクラシバいわての御案内


